


Descripción del Curso

Introducción 

El cambio ha existido siempre. El cambio es algo continuo en el 
tiempo, por ello con acierto se dice que “lo único constante es 
el cambio”. Sin embargo, en los últimos años el cambio se ha 
convertido en centro de atención y discusión en todo el mundo. 
Y es porque el cambio en la actualidad, a diferencia de antes, es 
cada vez más rápido y profundo. Solo por mencionar algunos de 
los factores más relevantes de ese cambio, tenemos: pandemia 
y post-pandemia, transformación digital (revolución industrial 
5.0), tecnologías disruptivas (entre ellas la inteligencia artificial), 
cambio climático, complejo contexto geo-político.     Lo cierto es 
que actualmente todo está en proceso de cambio, adaptación y 
evolución, de una u otra manera. La sociedad, las organizaciones 
y las profesiones. Ello incluye la profesión de auditoría interna, 
que también está en proceso de evolución, para adaptarse a los 
nuevos requerimientos de las partes interesadas.  La profesión 
de auditoría interna que surge aproximadamente en la década 
de 1940, es una profesión joven que ha sabido evolucionar con el 
tiempo y adaptarse a los cambios. A nivel global la auditoría interna 
está en proceso de evolución, con foco en mejorar y fortalecer: su 
enfoque de trabajo, la entrega de sus servicios y su propuesta de 
valor. Ello incluye la identificación de las oportunidades y desafíos 
que deberá afrontar la profesión para mantenerse con una 
función relevante, que agrega valor y que es fundamental para 
un adecuado gobierno corporativo, y que, en última instancia, 
contribuye al interés público.  

Objetivo

El curso tiene como objetivos principales: 

• Explicar el desarrollo y evolución que ha tenido desde su 
origen hasta la actualidad la profesión de auditoría interna. 

• Comunicar la importancia de la preparación del estado futuro 
de la auditoría interna.

• Analizar en detalle las oportunidades y desafíos que depara 
el futuro para la profesión. 

• Presentar con enfoque práctico los aspectos clave que 
marcan la ruta hacia la auditoría interna del futuro. 

• Exponer las mejores prácticas y las nuevas tendencias de la 
auditoría interna, en este momento de cambio. 

Dirigido a
• Miembros de Comité de Auditoría 
• Directores Ejecutivos (Gerentes) de Auditoría Interna 
• Auditores Internos (del sector privado y público) 
• Consultores en temas de auditoría interna 
• Profesionales que realizan investigaciones de fraude interna 

/ externamente

Jorge Badillo Ayala

• Jorge Badillo cuenta con más de 26 años de experiencia en auditoría: interna, financiera, de gestión, 
forense, informática.  

• Trabaja en la Compañía Minera Lumina Copper Chile como Gerente de Auditoría Interna.

• Es miembro del Directorio del Instituto de Auditores Internos Global (The IIA). 

• Fue Presidente de la Fundación Latinoamericana de Auditores Internos y del Instituto de Auditores 
Internos de Ecuador. Fue miembro del Directorio del Instituto de Auditores Interno de Chile.

• Jorge es Contador Público Auditor – CPA, Magíster en Administración de Empresas – MBA, 
Diplomado en Control de Gestión, Diplomado en Gestión en la Minería, Diplomado en Compliance 
Corporativo.  

• Cuenta con las certificaciones profesionales: CIA, QIAL, CRMA, CCSA, CGAP, CISA, CFE. 

• A nivel internacional es conferencista, instructor y docente universitario en los temas de su 
especialidad.  



Contenido del Curso

Contenido

“Futuro de la Auditoría Interna: aspectos clave y hoja 
de ruta” 

1. Auditoría interna   
• Propósito 

• Propuesta de valor 

• Matriz servicios y propuesta de valor 

• Enfoques de trabajo 

• Evolución de la profesión (el pasado y el presente) 

• Aplicación práctica (*) 

2. Futuro de la auditoría interna   
• Contexto y factores de cambio    

• Auditoría Interna: Visión 2035 (IIA)  

• Oportunidades y desafíos (el futuro)   

• Mejores prácticas y nuevas tendencias 

• Aplicación práctica (*) 

3. Gestión de auditoría interna 
• Planificación estratégica  

• Gestión tecnológica (transformación digital) 

• Gestión del talento humano   

• Aseguramiento combinado   

• Aplicación práctica (*) 

4. Entrega de servicios  
• Catálogo de servicios  

• Auditoría basada en la estrategia 

• Auditoría basada en riesgos (ABR)  

• Auditar a la velocidad del riesgo 

• Factores ESG 

• Riesgo de fraude 

• Foco en riesgos (clave y emergentes) 

• Aplicación práctica (*) 

5. Preparación para el futuro    
• Análisis de alineamiento estratégico 

• Análisis de fortalezas, oportunidades, debilidades, 
amenazas (FODA) 

• Análisis de nivel de madurez   

• Diagnóstico de preparación

• Identificación y priorización de iniciativas  

• Elaboración de hoja de ruta 

• Aplicación práctica (*) 

6. Conclusiones
• Aplicaciones prácticas (desarrollo de ejercicios y análisis de 

casos, junto a la entrega de plantillas referenciales) 

• Riesgo de ciberseguridad

(*) = Aplicaciones prácticas (desarrollo de ejercicios y casos, junto 
a la entrega de plantillas referenciales)  



Contáctenos
Tel: (506)  2253-7631 / (506) 2234-0068 / info@capacita.co / www.capacita.co

Inversión y Formas de Pago

Día: 6, 7, 8 y 9 de mayo, 2025

Horario:
Zona Pacífico EEUU - 15:00 
Centroamérica, México y Zona Montaña EEUU - 16:00
Perú, Panamá, Colombia, Ecuador y Zona Central EEUU - 17:00
Chile, Rep. Dominicana, Bolivia, Venezuela y Zona Oriental 
EEUU - 18:00
Brasil, Paraguay, Uruguay y Argentina - 19:00
Guinea Ecuatorial - 23:00

Costo:

Socios: USD 195,00 + IMP
No socios: USD 245,00 + IMP

Incluye: 
- Asistencia al curso
- Material de apoyo
- Certificado de Participación
- Acceso al aula virtual

Pago del Curso: 
Transferencias Bancarias
Banco intermediario Swift: CITIUS33. ABA: 021000089
Nombre: CITIBANK N.A.
Dirección: 111 Wall Street, New York, New York 10043
Transferir a Cuenta: 36026966. Swift: BSNJCRSJ.
Nombre: BAC San José (formerly Banco San José, S.A.)
Dirección: Calle 0 Avenidas 3 y 5, San José Costa Rica
Beneficiario Capacita Int S.A.
Cuenta Cliente: 10200009301147801
Cuenta IBAN: CR47010200009301147801
Cedula jurídica: 3-101-663566
IMPORTANTE: LA TRANSFERENCIA DEBE SER ENVIADA EN 
FORMATO MT103.
Favor remitir comprobante del deposito bancario escaneado al 
e-mail: info|@capacita.co


